profilingvalues ¢

DIE PROFILINGVALUES ZERTIFIZIERUNG

ist Ausbildung und Weiterbildung zugleich. Neben den immerwahrend zuganglichen, zahlreichen Materialien
(Videos, Beispielfalle mit Losungen sowie verschiedenste Unterstltzungsmaterialien), die wir auch Schritt fur
Schritt weiterentwickeln, liegt uns der Live-Austausch innerhalb der profilingvalues Community am Herzen. Uber
das Jahr verteilt konnen die Kursteilnehmenden an unterschiedlichen Live-Formaten teilnehmen, die wir auch
aufzeichnen. Der Kurs hat keinen ,Endpunkt”, sondern steht Teilnehmenden immer begleitend zur Verfugung.
Folgende Formate haben wir entwickelt:

IMPULS-SESSIONS:

Diese Veranstaltungen gehen Uber die Tool-Anwendungsebene hinaus und fokussieren wichtige Aspekte der
formalen Wertewissenschaft nach Robert S. Hartman. Zum einen wird hier die Metaebene bespielt, zum anderen
kommen kleine nttzliche Tools zum Einsatz, die wertebasiertes Denken und Handeln in Unternehmen fordern.

TERMINE IMPULS-SESSIONS (MONTAGS VON 17 - 18 UHR)

26.01.2026
16.03.2026
15.06.2026
28.09.2026
23.11.2026

DER OPERATIVE WERTEKOMPASS - ERKLARUNG UND ANWENDUNG
WERTEBASIERTE SELBSTFUHRUNG, -EINSCHATZUNG UND -ENTWICKLUNG
PERSONLICHE WERTE UND EIN EINFACHER WERTEKOMPASS
INDIVIDUELLE WERTE UND SPANNENDE SATZERGANZUNGEN

POLITIK UND EMPATHIE - NOTWENDIGKEIT UND HERAUSFORDERUNG

FOKUS-SESSIONS:

In diesem Format vertiefen wir die inhaltlichen Themen, die zum Erlernen einer versierten Interpretation der
profilingvalues Reports unerlasslich sind. Dabei werden Beispielfédlle und inhaltliche Vertiefungen miteinander
kombiniert und verwoben, so dass sich der Lernstoff setzen kann und die eigene Anwendung von profilingvalues
an Kompetenz gewinnt.

15.01.2026
05.03.2026
23.04.2026
25.06.2026
17.09.2026
29.10.2026
03.12.2026

TERMINE FOKUS-SESSIONS (DONNERSTAGS VON 17 - 18 UHR)
VIER-SCHRITT-ANALYSE (NIVEAU - MUSTER - SPREIZUNG - RAUTEN)
ANALYSE DER 6ER MATRIX (AUSWERTUNG DER SKALEN DER SEITE 5)
AUSWERTUNGSGESPRACH: EINLEITUNG, SEITE 5 & 6, DIE UBRIGEN INHALTE DES REPORTS
DIE EXPERTENLEGENDE UND DIE ANALYSE DER KLEINEN ZAHLEN
DER AB-REPORT ALS WERTVOLLE ERGANZUNG UNSERER ANALYSE
ITEMANALYSE - WERTEPERSPEKTIVEN UND ERGANZUNGEN DURCH DIE ITEMS
SCHRITT FUR SCHRITT - ITEMANALYSE IN DER PRAXIS




PRAXIS-SESSIONS:

Hier kénnen Teilnehmende vorab Falle einreichen, die anonymisiert besprochen und analysiert werden. Gelernt
wird im regen Austausch voneinander und miteinander. Fragen und Antworten stimulieren den Willen,
profilingvalues moglichst vielseitig einzusetzen.

TERMINE PRAXIS-SESSIONS (FREITAGS 14 - 15:30 UHR)
GEMEINSAME BEARBEITUNG AKTUELLER PROFILINGS & FRAGEN UND ANTWORTEN
23.01.2026 / 13.03.2026 / 08.05.2026 / 10.07.2026 / 25.09.2026 / 11.12.2026

PROFILINGVALUES PRO / EXPERT CALLS

Mit profilingvalues Pro verfiigen wir seit 2022 Uber einen modularen Aufbaukurs, der an die Zertifizierung
organisch anschliel3t. Wir haben dabei moderne Learning-Journeys fur folgenden Formate entwickelt: Team
Ubersicht, Sales, Balance und Leadership Excellence Report sowie das Teamrollen-Tool. In den Calls geben wir
Einblick in die jeweiligen Formate und besprechen Praxisbeispiele. Die Expert-Calls sind einerseits fur die
Teilnehmenden von profilingvalues Pro gedacht, andererseits sind aber auch alle profilingvalues Anwender:innen
herzlich willkommen, die sich Uber die genannten Formate genauer informieren méchten.

TERMINE EXPERT-CALLS (DIENSTAGS 17 - 18 UHR)
03.02.2026 PROFILINGVALUES PRO - DAS TEAMROLLEN-TOOL
28.04.2026 PROFILINGVALUES PRO - DER LEADERSHIP EXCELLENCE REPORT
30.06.2026 PROFILINGVALUES PRO - DER BALANCE REPORT
06.10.2026 PROFILINGVALUES PRO - DER SALES REPORT
17.11.2026 PROFILINGVALUES PRO - DIE TEAM UBERSICHT

AFTERWORK-LOUNGES:

In diesem Format ziehen wir Experten aus unserer Community hinzu, die entweder bestimmte Anwendungen von
profilingvalues aus ihrer Expertise heraus vertiefen oder nutzliches Wissen ,um profilingvalues herum” vermitteln,
so dass die Einbettung des Verfahrens in andere Kontexte das Kompetenzspektrum erweitert. Die Themen und
Termine fur die Afterwork-Lounges legen wir kurzfristig fest, wenn wir eine gute inhaltliche Gelegenheit sehen.

PRASENZWORKSHOPS IN MUNCHEN 05.05.2026 UND 10.11.2026 (10:30 - 17:30 UHR)

Diese einmal pro Halbjahr stattfindende Veranstaltung ermdglicht zum einen den Entwurf eines agilen Programms
vor Ort, so dass die Bedurfnisse der Teilnehmenden maligeschneidert erfillt werden kdnnen. Zum anderen werden
anspruchsvolle Falle in Gruppen bearbeitet und anschlielend prasentiert. Darliber hinaus ist das personliche
Kennenlernen in Prasenz und der lebhafte Austausch jedes Mal wieder das Highlight des Halbjahres.

DEIN ZOOM LINK ZU ALLEN VERANSTALTUNGEN FINDEST DU HIER:
MEETING EROFFNEN - ZOOM



https://us02web.zoom.us/s/9539742679?pwd=djBSWjhRWFo4NGs3ZjRBZE11b0djZz09#success

